
 

 

 

MINISTERUL FINANŢELOR 

AL REPUBLICII MOLDOVA 

 

 

 

O R D I N  

mun. Chișinău 

 

_______________2026                                                                               Nr._____ 

 
 

Cu privire la modificarea Ordinului Ministrului finanțelor  

nr.126/2017 și a Ordinului Ministrului finanțelor nr.94/2020 

 

În temeiul pct. 9 subpct. 11) din Regulamentul privind organizarea și funcționarea 

Ministerului Finanțelor, aprobat prin Hotărârea Guvernului nr. 696/2017 (Monitorul Oficial al 

Republicii Moldova 2017, nr. 329, art. 801), precum și a art. IV alin. (2) din Legea nr. 156/2025 

pentru modificarea unor acte normative (aspecte legate de acordarea concediului paternal) (Monitorul 

Oficial al Republicii Moldova, 2025, nr. 340-342, art. 409), a art. XIII alin. (1) din Legea nr. 318/2025 

pentru modificarea unor acte normative (domeniul fiscal) (Monitorul Oficial al Republicii Moldova, 

2025, nr. 659-661, art. 792), 

  

O R D O N: 

 

1. Ordinul Ministrului finanțelor  nr.126/2017 cu privire la aprobarea formularului tipizat 

(Forma IPC18) Darea de seamă privind reținerea  impozitului pe venit, a primelor de  asigurare 

obligatorie de asistență medicală și  a contribuțiilor de  asigurări  sociale de  stat  obligatorii  calculate 

și a Instrucțiunii cu privire la modul de completare a formularului nominalizat (Monitorul Oficial al 

Republicii Moldova, 2017, nr. 383-388, art. 1947), cu modificările ulterioare, se modifică, după cum 

urmează: 

 1) în Anexa nr. 41:  

 a) punctul 5 se completează cu următorul text: 

 „Dacă nu se completează col. 5 nu pot fi completate coloanele 6 și 7. În caz că coloana  

menționată nu este completată se prezintă  eroare „Col.5 este obligatorie pentru completare în cazul 

în care sunt completate col.6 și col. 7” și, respectiv, nu permite salvarea documentului. Validare 

strictă.”; 

 b) punctul 6 va avea următorul cuprins: 

 „Col. 6 și col. 7 Perioada de îngrijire a copilului, concediu paternal, formatul datei obligatoriu 

este „dd.mm.yyyy”. Data începerii perioadei declarate (col.6) urmează să fie mai mică decât data 

încheierii perioadei declarate (col.7). Pentru concediul paternal perioada declarată poate fi nu mai 

mică de 5 zile și nu mai mare de 45 de zile. Totodată perioada din col. 6 nu poate fi mai mică decât 

anul de completare. Col.7 poate depăși anul de completare a documentului pentru perioada de 

îngrijire a copilului, pentru concediile de adopție sau plasarea copilului în serviciul de tutelă/curatelă, 

pentru concediul paternal. În caz că coloanele  menționate nu sunt completate sau formatul datei nu 

este cel solicitat reprezintă eroare „Perioada  de îngrijire a copilului, perioada de aflare în concediu 

în legătură cu adopția copilului, perioada concediului paternal ={Nr.crt.} nu este completată corect” 

și, respectiv, nu permite salvarea documentului.”; 

 2) în Anexa nr.6, în  punctul 5 textul „persoanele fizice care exercită activități în domeniul 

achizițiilor de produse din fitotehnie şi/sau horticultură şi/sau de obiecte ale regnului vegetal,” se 

substituie cu textul„ inclusiv fondatorii gospodăriilor țărănești (de fermier),”; 



 3) în Anexa nr. 9, după tabelul „Categorii utilizate la completarea Dării de seamă (Forma 

CAS18-AN)” se completează cu o Notă cu următorul cuprins: 

 „Notă: Codul 173 nu se utilizează începând cu perioada fiscală 2027”. 

 2. Ordinul Ministrului finanțelor nr. 94/2020 cu privire la aprobarea formularului tipizat 

(Forma IPC21) Declarația privind reținerea impozitului pe venit, a primelor de asigurare obligatorie 

de asistență medicală și a contribuțiilor de asigurări sociale de stat obligatorii calculate și a 

Instrucțiunii cu privire la modul de completare a formularului nominalizat (Monitorul Oficial al 

Republicii Moldova, 2020, nr. 199-204, art.  687), cu modificările ulterioare, se modifică, după cum 

urmează: 

 1)  în Anexa nr. 1, în Formularul tipizat (Forma IPC21) „Declarație privind reținerea 

impozitului pe venit, a primelor de asigurare obligatorie de asistență medicală și a contribuțiilor de 

asigurări sociale de stat obligatorii calculate”: 

      a)  în Tabelul nr. 1.1: 

 în denumirea tabelului textul „2023-2025” se substituie cu textul „2023-2026”; 

 textul din col. 4 după cuvintele „cote părți” se completează cu textul „(înainte de reținerea 

impozitului pe venit conform art.901 și 91)”; 

 Tabelul se completează cu rândul nr.4, cu reflectarea în col.2 a cifrei „2026”.  

 2) Anexa nr.2:  

 a) în modul de completare a Tabelului nr. 1.1: 

 în denumirea tabelului textul „2023-2025” se substituie cu textul „2023-2026; 

 în primul enunț textul „2023-2025” se substituie cu textul „2023-2026”, iar textul „și agenții 

economici care desfășoară activități financiare și de asigurări prevăzute în secțiunea K a 

Clasificatorului activităților din economia Moldovei” se substituie cu textul „agenților economici 

care desfășoară activități financiare și de asigurări prevăzute în secțiunea K a Clasificatorului 

activităților din economia Moldovei, precum și agenților economici care desfășoară activități 

prevăzute în secțiunea G a Clasificatorului activităților din economia Moldovei, care în ultima zi a 

perioadei fiscale au mai mult de 49 de salariați și realizează o cifră anuală de afaceri mai mare de 50 

de milioane de lei sau au mai mult de 49 de salariați și dețin active totale mai mult de 50 de milioane 

de lei”; 

 în textul de la indicatorul „în col.2” textul „sau 2025.” se substituie cu textul „, 2025 sau 2026.”; 

 indicatorul „în col. 4 ” se completează cu textul „(înainte de reținerea impozitului pe venit 

conform art.901 și 91)”. 

 3) Anexa nr.3 „Clasificatorul categoriilor persoanelor asigurate care se utilizează la 

completarea Declarației forma IPC21” va avea cuprinsul conform anexei nr.1 la prezentul ordin. 

 4) în Anexa nr.4, punctul 13  va avea următorul cuprins: 

 „13. În cazul în care Categoria persoanei asigurate primește valorile {155, 159, 171,} coloanele 

9, 10, și 11 nu se completează, pentru categoria 15311 coloanele 9 și 11 nu se completează, pentru 

categoriile {101, 105, 116, 123, 124, 137, 140, 141, 142, 143, 144, 147, 148, 14912, 156, 160, 161, 

162, 16211, 163, 168, 170, 172, 179} coloana 10 nu se completează, pentru categoria 15311 coloanele 

9 și 11 nu se completează, pentru categoriile {127, 174} coloana 10 nu se completează. Pentru 

categoriile 16011, 16013 coloanele 9 și 11 pot fi completate cu indicele zero. Pentru categoria 180 

nu se completează coloanele 10 și 11.” 

 3. Prezentul Ordin intră în vigoare la data publicării în Monitorul Oficial al Republicii 

Moldova, cu excepția pct.1 subpct. 2) și 3) care intră în vigoare la data de 1 ianuarie 2027. 

 

 

MINISTRU                                                                            Adrian GAVRILIȚĂ 

 

 

Ex. Țarus Elisaveta, 

Tel.(022) 82 33 95 



 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Coordonat cu (funcția/subdiviziunea) Prenumele, Numele Data / Semnătura 

Secretară de Stat a MF Corina ALEXA   

Directoare a SFS Olga GOLBAN  

Director adjunct al SFS Iuri LICHII  

Șefă a DGEJ Valeria SOROCEAN  

Șefă adjunctă a  DGMIT Alina PUȘCAȘ  

Șef adjunct al DGMIT Igor LAZARI  

 Șefă a DID Jana GRICIUC  

Executoare, tel.: (022) 82 34 38          Elisaveta ȚARUȘ  



Anexa nr.1 

 

 

Clasificatorul categoriei persoanelor asigurate care se utilizează la completarea dării de 

seamă IPC21 

Классификатор категории застрахованных лиц, который используется при заполнении 

отчета IPC21 

 

Cod/                           

Код 
 

 

Denumirea categoriei/                                                                                                

Наименование категории 

Tarifele contribuției 

de asigurări sociale 

de stat pe an/2026                                  
Тариф взносa 

государственного 

социального 

страхования на год 

/2026 

101 PERSOANĂ ANGAJATĂ PE BAZĂ DE CONTRACT INDIVIDUAL DE 

MUNCĂ, ЛИЦО,  

РАБОТАЮЩЕЕ НА ОСНОВАНИИ ИНДИВИДУАЛЬНОГО 

ТРУДОВОГО ДОГОВОРА 

29% 

24% 

105 PERSOANĂ ANGAJATĂ PRIN CONTRACT CIVIL   

ЛИЦО РАБОТАЮЩЕЕ ПО ГРАЖДАНСКО-ПРАВОВОМУ ДОГОВОРУ 
29% 

24% 

116 PERSOANĂ CARE A BENEFICIAT DE CAREVA PLĂŢI DUPĂ 

ELIBERARE                                             

ЛИЦО, ПОЛУЧИВШЕЕ КАКИЕ-ЛИБО ВЫПЛАТЫ ПОСЛЕ 

УВОЛЬНЕНИЯ 

29% 

24% 

39% 

32% 

123 PERSOANĂ ANGAJATĂ PRIN CUMUL                                                                                                         

ЛИЦО, РАБОТАЮЩЕЕ ПО СОВМЕСТИТЕЛЬСТВУ 
29% 

24% 

39% 

32% 

124 PERSOANĂ ÎN FUNCŢIE ELECTIVĂ SAU NUMITĂ ÎN ORGANELE 

EXECUTIVE, LEGISLATIVE SAU JUDECĂTOREŞTI                                                                                                                                       

ЛИЦО, РАБОТАЮЩЕЕ НА ВЫБОРНЫХ ДОЛЖНОСТЯХ ИЛИ В 

ОРГАНАХ ИСПОЛНИТЕЛЬНОЙ, ЗАКОНОДАТЕЛЬНОЙ ИЛИ 

СУДЕБНОЙ ВЛАСТИ 

 

29% 

127 FONDATOR DE ÎNTREPRINDERE INDIVIDUALĂ                                                                                       
УЧРЕДИТЕЛЬ ИНДИВИДУАЛЬНОГО ПРЕДПРИЯТИЯ 

22878 

137 PERSOANA NEANGAJATĂ LA ENTITATE, CARE A BENEFICIAT 

DE PLAŢI UNICE                                                                                                                               

ЛИЦО, НЕРАБОТАЮЩЕЕ НА ПРЕДПРИЯТИЕ, ПОЛУЧИВШЕЕ 

РАЗОВЫЕ ВЫПЛАТЫ                                                                                                                       

29% 

24% 

39% 

32% 

140 PERSOANĂ, ANGAJATĂ ÎN ORGANELE JUSTIŢIEI (NOTAR DE 

STAT)                                                                           ГОСУДАРСТВЕННЫЕ 

НОТАРИУСЫ 

29% 

24% 

141 PERSOANĂ, ANGAJATĂ ÎN ORGANELE JUSTIŢIEI (AVOCAŢI DE 

STAT)                                                                      
ГОСУДАРСТВЕННЫЕ АДВОКАТЫ 

29% 

24% 

142 PERSOANĂ, ANGAJATĂ LA INSTANŢELE JUDECĂTOREŞTI                                                                                           

РАБОТНИК СУДЕБНЫХ ИНСТАНЦИЙ 
29% 

24% 

143 PERSOANĂ CARE   A BENEFICIAT   DE  PLAŢI CU CARACTER  

UNIC  PE  PERIOADA CONCEDIULUI MEDICAL,CONCEDIULUI  DE  

MATERNITATE  SAU CONCEDIULUI DE ÎNGRIJIRE A COPILULUI  

PÎNĂ LA VIRSTA DE 3 ANI                                                                                                                                

ЛИЦО, ПОЛУЧИВШЕЕ РАЗОВЫЕ ВЫПЛАТЫ   ВО ВРЕМЯ 

НАХОЖДЕНИЯ В МЕДИЦИНСКОМ ОТПУСКЕ, ОТПУСКЕ ПО 

МАТЕРИНСТВУ ИЛИ В ОТПУСКЕ ПО УХОДУ ЗА РЕБЕНКОМ  ДО 3 ДЕТ 

29% 

24% 

39% 

32% 

144 PERSOANĂ ANGAJATĂ  ÎN ORGANELE PROCURATURII                                                                                                      

ЛИЦО, РАБОТАЮЩЕЕ В ОРГАНАХ ПРОКУРАТУРЫ 
29% 

24% 

147 PERSOANĂ ANGAJATĂ PRIN CONTRACT INDIVIDUAL DE MUNCĂ 

ORI PRIN ALTE CONTRACTE ÎNVEDEREA EXECUTĂRII DE 

LUCRĂRI SAU PRESTĂRII DE SERVICII LA ANGAJATORII DIN 

AGRICULTURĂ CARE PRACTICĂ ÎN DECURSUL PERIOADEI DE 

GESTIUNE  NU MAI PUŢIN DE 70% DIN ACTIVITĂŢILE 

 

 

 

24% 



PREVĂZUTE ÎN GRUPELE  01.1-01.6 DIN CLASIFICATORUL 

ACTIVITĂŢILOR DIN ECONOMIA MOLDOVEI                                                                                                                     

ЛИЦО, РАБОТАЮЩЕЕ ПО ИНДИВИДУАЛЬНОМУ ТРУДОВОМУ 

ДОГОВОРУ ИЛИ ПО  ИНЫМ ГРАЖДАНСКИМ ДОГОВОРАМ О 

ВЫПОЛНЕНИИ РАБОТ ИЛИ ОКАЗАНИИ УСЛУГ У РАБОТОДАТЕЛЕЙ В 

СФЕРЕ СЕЛЬСКОГО ХОЗЯЙСТВА. ОСУЩЕСТВЛЯЮЩИХ В ТЕЧЕНИИ 

ОТЧЕТНОГО ПЕРИОДА НЕ МЕНЕЕ 70 % ВИДОВ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ, 

ПРЕДУСМОТРЕННЫХ ГРУППАМИ  01.1–01.6 КЛАССИФИКАТОРА 

ВИДОВ ЭКОНОМИЧЕСКОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ МОЛДОВЫ 

148 PERSOANĂ, ANGAJATĂ CARE ACTIVEAZĂ ÎN CONDIŢII 

SPECIALE DE MUNCĂ CONFORM ANEXEI NR. 6 LA LEGEA BASS                                                                                                                                                                                  

ЛИЦО, РАБОТАЮЩЕЕ В ОСОБЫХ УСЛОВИЯХ ТРУДА СОГЛАСНО 

ПРИЛОЖЕНИЮ № 6 К ЗАКОНУ О БЮДЖЕТЕ ГОСУДАРСТВЕННОГО 

СОЦИАЛЬНОГО СТРАХОВАНИЯ                                                                  

39% 

32% 

14912 PERSOANA, CARE EXERCITĂ  ACTIVITĂŢI ÎN CALITATE DE 

ZILIERI ÎN TEMEIUL LEGII NR.22/2018 PRIVIND EXECRCITAREA 

UNEI ACTIVITĂŢI NECALIFICATE CU CARACTER OCAZIŢIONAL 

DESFĂŞURATE DE ZILIEZI                                                                                                                                                                              

ЛИЦО, КОТОРОЕ ОСУЩЕСТВЛЯЕТ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ НА ОСНОВАНИИ 

ЗАКОНА №22/2018  О ПОРЯДКЕ ВЫПОЛНЕНИЯ ПОДЕНЩИКАМИ 

СЛУЧАЙНЫХ НЕКВАЛИФИЦИРОВАННЫХ РАБОТ 

 

 

6% 

15311 PERSOANĂ, CARE A BENEFICIAT DE INDEMNIZAŢIE  PENTRU 

INCAPACITATE TEMPORARĂ DE MUNCĂ CAUZATĂ DE BOLI 

OBIŞNUITE SAU DE ACCIDENTE NELEGATE DE MUNCĂ, 

ACHITATĂ DIN CONTUL ANGAJATORULUI                                                                                                                                                   

ЛИЦО, ПОЛУЧИВШЕЕ ПОСОБИЕ  ПО ВРЕМЕННОЙ 

НЕТРУДОСПОСОБНОСТИ, ОБУСЛОВЛЕННОЙ ОБЩИМ 

ЗАБОЛЕВАНИЕМ ИЛИ НЕСЧАСТНЫМ СЛУЧАЕМ, НЕ СВЯЗАННЫМ С 

РАБОТОЙ, ВЫПЛАЧЕННОЕ ИЗ  СРЕДСТВ РАБОТОДАТЕЛЯ                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                          

 

 

0 

 

 

 

15312 PERSOANĂ, CARE A BENEFICIAT DE INDEMNIZAŢIE PENTRU  

INCAPACITATE TEMPORARĂ DE MUNCĂ CAUZATĂ DE BOLI 

OBIŞNUITE SAU DE ACCIDENTE NELEGATE DE MUNCĂ, 

ACHITATĂ DIN MIJLOACELE BASS                                                                                                                                                   

ЛИЦО, ПОЛУЧИВШЕЕ ПОСОБИЕ  ПО ВРЕМЕННОЙ 

НЕТРУДОСПОСОБНОСТИ, ОБУСЛОВЛЕННОЙ ОБЩИМ 

ЗАБОЛЕВАНИЕМ ИЛИ НЕСЧАСТНЫМ СЛУЧАЕМ, НЕ СВЯЗАННЫМ С 

РАБОТОЙ, ВЫПЛАЧЕННОЕ ИЗ  СРЕДСТВ БГСС                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                          

 

 

0 

15321 PERSOANĂ, CARE A BENEFICIAT DE INDEMNIZAŢIE  PENTRU 

INCAPACITATE TEMPORARĂ DE MUNCĂ CAUZATĂ DE UN 

ACCIDENT DE MUNCĂ  SAU DE O BOALĂ PROFESIONALĂ, 

ACHITATĂ DIN CONTUL ANGAJATORULUI                                                                                                                                                   

ЛИЦО, ПОЛУЧИВШЕЕ ПОСОБИЕ  ПО ВРЕМЕННОЙ 

НЕТРУДОСПОСОБНОСТИ В СВЯЗИ С НЕСЧАСТНЫМ СЛУЧАЕМ НА 

ПРОИЗВОДСТВЕ ИЛИ ПРОФЕССИОНАЛЬНЫМ ЗАБОЛЕВАНИЕМ,  

ВЫПЛАЧЕНЕННОЕ ИЗ СРЕДСТВ РАБОТОДАТЕЛЯ                                                                                                                                                                                                       

 

 

 

0 

15322 PERSOANĂ, CARE A BENEFICIAT DE INDEMNIZAŢIE  PENTRU 

INCAPACITATE TEMPORARĂ DE MUNCĂ CAUZATĂ DE UN 

ACCIDENT DE MUNCĂ  SAU DE O BOALĂ PROFESIONALĂ , 

ACHITATĂ DIN MIJLOACELE BASS                                                                                                                                                   

ЛИЦО, ПОЛУЧИВШЕЕ ПОСОБИЕ  ПО ВРЕМЕННОЙ 

НЕТРУДОСПОСОБНОСТИ В СВЯЗИ С НЕСЧАСТНЫМ СЛУЧАЕМ НА 

ПРОИЗВОДСТВЕ ИЛИ ПРОФЕССИОНАЛЬНЫМ ЗАБОЛЕВАНИЕМ,  

ВЫПЛАЧЕННОЕ  ИЗ  СРЕДСТВ БГСС                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                          

 

 

 0 

15332 PERSOANĂ, CARE A BENEFICIAT DE INDEMNIZAŢIE  PENTRU 

ÎNGRIGIREA COPILULUI BOLNAV, ACHITATĂ DIN MIJLOACELE 

BASS                                                                                                                                                                        

ЛИЦО, ПОЛУЧИВШЕЕ ПОСОБИЕ  ПО УХОДУ ЗА БОЛЬНЫМ 

РЕБЕНКОМ,  ВЫПЛАЧЕННОЕ ИЗ  БГСС                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                          

 

0 

15342 PERSOANĂ, CARE A BENEFICIAT DE INDEMNIZAŢIE  PENTRU 

INCAPACITATE TEMPORARĂ DE MUNCĂ , PLATITĂ DIN PRIMA 

ZI DE INCAPACITATE DIN MIJLOACELE BASS                                                                                                                

ЛИЦО, ПОЛУЧИВШЕЕ ПОСОБИЕ  ПО ВРЕМЕННОЙ 

НЕТРУДОСПОСОБНОСТИ,  ВЫПЛАЧЕННОЕ С 

 

0 

155 PERSOANĂ, CARE A PRELUNGIT CONCEDIUL ANUAL                                                                                                                                    

ЛИЦО, ПРОДЛИВШЕЕ  ГОДОВОЙ ОТПУСК                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                   
 

0 

15511 PERSOANĂ, CARE A PRELUNGIT CONCEDIUL PATERNAL                                                                                                                                    

ЛИЦО, ПРОДЛИВШЕЕ ОТПУСК  ПО ОТЦОВСТВУ                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                  
 

0 

156 PERSOANĂ CARE SI-A RELUAT ACTIVITATEA CU PROGRAM 

PARŢIAL PINA LA EXPIRAREA CONCEDIULUI PENTRU  

ÎNGRIJIREA COPULULUI   PÎNĂ LA VÎRSTA DE 3 ANI                                                                                                                                    

ЛИЦО, КОТОРОЕ ВОЗОБНОВИЛО ТРУДОВУЮ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ ПО 

СОКРАЩЕННОМУ РАБОЧЕМУ ГРАФИКУ ДО ОКОНЧАНИЯ   

ОТПУСКА ПО УХОДУ ЗА РЕБЕНКОМ  ДО 3 ЛЕТ 

29% 

24% 

39% 

32% 



159 PERSOANĂ CARE  SE AFLĂ ÎN CONCEDIU NEPLATIT   (DIN CONT 

PROPRIU)                                                                                                                                      

ЛИЦО, НАХОДЯЩЕЕСЯ В НЕОПЛАЧИВАЕМОМ ОТПУСКЕ (ЗА СВОЙ 

СЧЕТ)                                                                        

 

0 

160 PERSOANĂ CARE  SE AFLĂ ÎN CONCEDIU ORDINAR PLATIT                                                                                                                             

ЛИЦО, НАХОДЯЩЕЕСЯ В ОЧЕРЕДНОМ ОПЛАЧИВАЕМОМ ОТПУСКЕ 
29% 

24% 

39% 

32% 

16011 PERSOANĂ CARE  SE AFLĂ ÎN CONCEDIU DE STUDII                                                                                                                             

ЛИЦО, НАХОДЯЩЕЕСЯ В УЧЕБНОМ ОТПУСКЕ 
29% 

24% 

39% 

32% 

16012 PERSOANĂ CARE  SE AFLĂ ÎN CONCEDIU  SUPLIMENTAR PLĂTIT                                                                                                                           

ЛИЦО, НАХОДЯЩЕЕСЯ В ДОПОЛНИТЕЛЬНОМ ОПЛАЧИВАЕМОМ 

ОТПУСКЕ 

29% 

24% 

39% 

32% 

16013 PERSOANĂ CARE  SE AFLĂ ÎN CONCEDIU  SUPLIMENTAR 

NEPLĂTIT  DE  PÂNĂ LA 5 ZILE LUCRĂTOARE DE ÎNGRIGIRE A 

UNEI PERSOANE CARE LOCUIEŞTEÎ ÎN ACEAŞI LOCUINTĂ CU 

SALARIATUL, CONFORM ART.78, AL. 1 LIT.b² și ART.123¹, AL 

CODUL MUNCII                                                                                                                           

ЛИЦО, НАХОДЯЩЕЕСЯ В ДОПОЛНИТЕЛЬНОМ НЕОПЛАЧИВАЕМОМ 

ОТПУСКЕ  ДО 5 РАБОЧИХ ДНЕЙ ПО УХОДУ ЗА ЛИЦОМ, 

ПРОЖИВАЮЩИМ В ОДНОМ ЖИЛИЩЕ С РАБОТНИКОМ, CОГЛАСНО 

СТ. 78 ЧАСТИ 1 ПУНКТА б² И СТ. 123¹ 

0 

161 PERSOANĂ  ANGAJATĂ PRIN CONTRACT INDIVIDUAL DE 

MUNCĂ ORI PRIN ALTE CONTRACTE ÎNVEDEREA EXECUTĂRII 

DE LUCRĂRI SAU PRESTĂRII DE SERVICII LA ANGAJATORII DIN 

AGRICULTURĂ CARE PRACTICĂ ALTE ACTIVITĂŢI DECÎT CELE 

DIN GRUPELE  01.1-01.6 DIN CLASIFICATORUL ACTIVITĂŢIILOR 

DIN ECONOMIA MOLDOVEI SAU MAI PUŢIN DE 70% DIN ACESTE 

ACTIVITĂŢI   ÎN DECURSUL PERIOADEI DE GESTIUNE                                                                                                                                                                                       

ЛИЦО, РАБОТАЮЩЕЕ ПО ИНДИВИДУАЛЬНОМУ ТРУДОВОМУ 

ДОГОВОРУ ИЛИ ПО  ИНЫМ ГРАЖДАНСКИМ ДОГОВОРАМ О 

ВЫПОЛНЕНИИ РАБОТ ИЛИ ОКАЗАНИИ УСЛУГ У РАБОТОДАТЕЛЕЙ В 

СФЕРЕ СЕЛЬСКОГО ХОЗЯЙСТВА, КОТОРЫЕ ОСУЩЕСТВЛЯЮТ 

ВИДЫ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ, ОТЛИЧНЫЕ    ОТ УКАЗАННЫХ В ГРУППАХ 

01.1-01.6 КЛАССИФИКАТОРА ВИДОВ ЭКОНОМИЧЕСКОЙ 

ДЕЯТЕЛЬНОСТИ MОЛДОВЫ, ЛИБО ДОЛЯ ЭТИХ ВИДОВ 

ДЕЯТЕЛЬНОСТИ СОСТАВЛЯЕТ МЕНЕЕ 70% В ТЕЧЕНИИ ОТЧЕТНОГО 

ПЕРИОДА. 

24% 

162 PERSOANA ANGAJATĂ ÎN BAZA CONTRACTULUI INDIVIDUAL DE 

MUNCĂ, REZIDENTUL PARCULUI DIN DOMENIUL TEHNOLOGIEI 

INFORMAŢIILOR                                                                                                                                                                                     

ЛИЦО, РАБОТАЮЩЕЕ ПО ИНДИВИДУАЛЬНОМУ ТРУДОВОМУ 

ДОГОВОРУ, РЕЗИДЕНТ ПАРКА СФЕРЫ ИНФОРМАЦИОННЫХ 

ТЕХНОЛОГИЙ 

29% 

16211 PERSOANA ANGAJATĂ ÎN BAZA CONTRACTULUI INDIVIDUAL DE 

MUNCĂ, REZIDENTUL PARCULUI DIN DOMENIUL TEHNOLOGIEI 

INFORMAŢIILOR, CARE ŞI-A RELUAT ACTIVITATEA CU 

PROGRAM PARŢIAL PÎNĂ LA EXPIRAREA CONCEDIULUI 

PENTRU ÎNGRIJIREA COPILULUI  PÎNĂ LA VÎRSTA DE 3 ANI                                                                                                                                                                                

ЛИЦО, РАБОТАЮЩЕЕ ПО ИНДИВИДУАЛЬНОМУ ТРУДОВОМУ 

ДОГОВОРУ, РЕЗИДЕНТ ПАРКА СФЕРЫ ИНФОРМАЦИОННЫХ 

ТЕХНОЛОГИЙ, КОТОРОЕ ВОЗОБНОВИЛО ТРУДОВУЮ 

ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ ПО СОКРАЩЕННОМУ РАБОЧЕМУ ГРАФИКУ ДО 

ОКОНЧАНИЯ   ОТПУСКА ПО УХОДУ ЗА РЕБЕНКОМ   ДО 3 ЛЕТ   

29% 

163 PERSOANA, MEMBRU AL CONSILIULUI DE ADMINISTRAȚIE, 

COMISIEI DE CENZORI SAU AL UNUI ALT ORGAN DE CONTROL 

INTERN AL UNEI ENTITĂȚI ECONOMICE                                                                                                                                                                                        

ЛИЦО, ЧЛЕН АДМИНИСТРАТИВНОГО СОВЕТА ,  КОМИССИИ 

ЦЕНЗОРОВ ИЛИ ДРУГОГО ОРГАНА ВНУТРЕННЕГО КОНТРОЛЯ 

ЭКОНОМИЧЕСКОГО СУБЪЕКТА 

29% 

 

24% 

168 PERSOANĂ RESTABILITĂ LA SERVICIU ÎN BAZA HOTĂRÎRII 

INSTANŢEI DE JUDECATĂ                                                                                                                                      

ЛИЦО, КОТОРОЕ БЫЛО ВОССТАНОВЛЕНО НА РАБОТЕ ПО 

РЕШЕНИЮ СУДЕБНОГО ОРГАНА 

29% 

24% 

39% 

170 PERSOANĂ ANGAJATĂ CARE ACTIVEAZĂ ÎN PROIECTE 

(PROGRAME) CU FINANŢARE EXTERNĂ                                                                                                                                                
29% 

24% 



ЛИЦО РАБОТАЮЩЕЕ В ПРОЕКТАХ (ПРОГРАММАХ) С ВНЕШНИМ 

ФИНАНСИРОВАНИЕМ   

171 ZILE DE ODIHNĂ ŞI SĂRBĂTOARE                                                                                                                                                 

ПРАЗДНИЧНЫЕ И ВЫХОДНЫЕ ДНИ 
0 

172 PERSOANĂ CARE EXERCITĂ INDEPENDENT PROFESIUNEA DE 

MEDIC                                                                                                                                                   

ЛИЦО, КОТОРОЕ САМОСТОЯТЕЛЬНО ОСУЩЕСТВЛЯЕТ 

ПРОФЕССИЮ ВРАЧА 

24% 

174 LIBER PROFESIONIST ÎN JUSTIȚIE                                                                                                                 

СВОБОДНЫЕ ПРОФЕССИИ В СФЕРЕ ЮСТИЦИИ 30966 

903 PERSOANĂ SUPUSĂ MILITAR, CARE A BENEFICIAT  DE 

COMPENSAŢIE PENTRU CONCEDIILE ANUALE DE ODIHNĂ  

NEFOLOSITE                                                                                                                                                  

ВОЕННОСЛУЖАЩИЙ, ПОЛУЧИВШИЙ  КОМПЕНСАЦИЮ ЗА  

НЕИСПОЛЬЗОВАННЫЕ  ЕЖЕГОДНЫЕ  ОПЛАЧИВАЕМЫЕ ОТПУСКА    

29% 

179 PERSOANĂ CARE A BENEFICIAT DE INDEMNIZAŢIE LUNARĂ 

PENTRU PERIOADA ŞOMAJULUI TEHNIC INSTITUIT CONFORM 

ART.80 ALIN. (1) LIT.B) ŞI C) DIN CODUL  MUNCII PLĂTITĂ DIN 

MIJLOACELE ANGAJATORULUI      

ЛИЦО, ПОЛУЧИВШЕЕ  МЕСЯЧНОЕ ПОСОБИЕ ЗА ПЕРИОД 

ТЕХНИЧЕСКОГО ПРОСТОЯ, УСТАНОВЛЕННОГО НА ОСНОВАНИИ 

СТАТЬИ 80 ЧАСТИ  1 ПУНКТОВ  B) И C), И ВЫПЛАЧЕННОГО ЗА СЧЕТ 

СРЕДСТВ РАБОТОДАТЕЛЯ 

29% 

24% 

39% 

32% 

180 PERSOANĂ CARE A AVUT DE SUFERIT DE PE URMA 

CATASTROFEI DELA CERNOBÎL CARE A BENEFICIAT DE 14 ZILE  

DE CONCEDIUL SUPLIMENTAR  
ЛИЦО, ПОСТРАДАВШЕЕ В ЧЕРНОБЫЛЬСКОЙ КАТАСТРОФЕ, 

КОТОРОЕ ПОЛУЧИЛО  14 ДНЕЙ  ДОПОЛНИТЕЛЬНОГО ОТПУСКА. 

0 

182 PERSOANĂ ELEV ÎN ÎNVĂŢĂMÂNT DUAL                                                                                                                                        

ЛИЦО, УЧАЩИЙСЯ В СИСТЕМЕ ДУАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ 
29% 

24% 

 


