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Data aplicarii

MINISTERUL FINANTELOR
AL REPUBLICII MOLDOVA

08-03-681/1659

La nr.
Cancelaria de Stat
CERERE
privind inregistrarea de citre Cancelaria de Stat
a proiectelor de acte ale Guvernului
Nr. Criterii de inregistrare Nota
crt. autorului
1. |Categoria si denumirea proiectului Proiectul de lege pentru modificarea Legii nr. 270/2018

privind sistemul unitar de salarizare in sectorul bugetar.

Autoritatea care a elaborat proiectul

Ministerul Finantelor

Justificarea depunerii cererii

Ajustarea cadrului normativ in domeniul salarizarii.

4. |Referinta la documentul de planificare [Planul de actiuni al Ministerului Finantelor pentru anul
care prevede elaborarea proiectului 2025 si prospectiunile (angajamentele) pentru anul 2026;
(PNA, PND, PNR, alte documente de |PND 2026-2028, Obiectivul 7 Actiunea de reforma:
planificare sectoriale) »Revizuirea sistemului de salarizare si motivare a

personalului din sectorul bugetar”.

5. |Lista autoritatilor si institutiilor a caror |Cancelaria de Stat
avizare este necesara Ministerul Justitiei

Centrul National Anticoruptie
Ministerul Muncii si Protectiei Sociale
Centrul National de Management al Crizelor

6. |Termenul-limita pentru depunerea 3 zile lucratoare
avizelor/expertizelor

7. |Persoana responsabila de promovarea |Ludmila BURDUJA, Sef-adjunct, Directia politici
proiectului salariale. Tel. (022) 26 27 49

E-mail: ludmila.burduja@mf.gov.md

8. |Anexe 1. Proiectul hotaririi Guvernului

2. Nota informativa
9. |Data si ora depunerii cererii (semnat electronic)
10. |Semnatura

Andrian GAVRILITA, Ministrul Finantelor
Digitally signed by Gavrilitd Andrian o A
Date: 2025.12.01 16:15:10 EET » .
Reason: MoldSign Signature
Location: Moldova
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GUVERNUL REPUBLICII MOLDOVA

HOTARARE nr.
din 2025

Chisiniu

Cu privire la aprobarea proiectului de lege pentru modificarea Legii nr.
270/2018 privind sistemul unitar de salarizare in sectorul bugetar

Guvernul HOTARASTE:

Se aproba si se prezintd Parlamentului spre examinare proiectul de lege pentru
modificarea Legii nr.270/2018 privind sistemul unitar de salarizare in sectorul bugetar.

PRIM-MINISTRU Alexandru MUNTEANU
Contrasemneaza:

Ministrul Finantelor Andrian GAVRILITA



Proiect

Lege
pentru modificarea Legii nr. 270/2018 privind sistemul unitar de
salarizare in sectorul bugetar

Parlamentul adopta prezenta lege organica.

Art. I. — Legea nr. 270/2018 privind sistemul unitar de salarizare (Monitorul
Oficial al Republicii Moldova, 2018, nr. 441447 art. 715), cu modificarile ulterioare,
se modifica dupa cum urmeaza:

1. Laarticolul 17 alineatul (2) litera f) va avea urmatorul cuprins:

,,f) pentru personalul din autoritatile responsabile de activitatea de monitorizare
informationald, comunicare strategica si contracarare a dezinformarii, a actiunilor de
manipulare a informatiei si a ingerintelor straine, precum si de organizarea si coordonarea
activitdtilor de planificare a managementului crizelor si al crizelor majore — 40% din
suma anuala a salariilor de baza pentru personalul cu drept de a beneficia de spor cu
caracter specific;”

2. Laanexa nr.3, punctul 16 din note la tabelul 2 va avea urmatorul cuprins:

,16. Clasele de salarizare pentru functiile publice de conducere si de executie se
majoreaza cu 10 clase de salarizare succesive fata de cele prevazute in tabel, cu atributii
in domeniile:

a) comunicarii strategice si/sau al contracararii dezinformarii, a actiunilor de
manipulare a informatiilor si a ingerintelor strdine din cadrul autoritatii responsabile de
activitatea de monitorizare informationald, comunicare strategicd si contracarare a
dezinformarii, a actiunilor de manipulare a informatiilor si a ingerintelor straine;

b) supravegherii si controlului privind finantarea activitatii partidelor politice si a
campaniilor electorale, precum si in domeniul mentenantei §i gestionarii sistemelor
informationale din cadrul autoritatii responsabile de implementarea politicii electorale;

c) organizarii si coordonarii activitatilor de planificare a managementului crizelor si
al crizelor majore din cadrul autoritatii responsabile de coordonarea si monitorizarea
activitatii de prevenire si de pregdtire pentru situatiile de criza in plan national.”

3. Laarticolul 203, alineatele (1), (2) si (3) vor avea urmatorul cuprins:

(1) In scopul consolidarii capacititilor manageriale ale personalului din cadrul
autoritatilor publice locale de nivelul intai, pentru functia de primar, se acorda un spor
lunar de pana la 50% din marimea salariului de baza pentru functia respectiva.”.

,(2) In vederea consolidrii capacititilor manageriale ale personalului din cadrul
autoritatilor publice locale de nivelul inti, pentru functiile de viceprimar si secretar al



consiliului local precum si a capacitatilor profesionale ale functionarilor publici din
cadrul autoritatilor publice locale de nivelul intai poate fi acordat un spor lunar de pana
la 50% din marimea salariului de baza pentru functiile respective, in baza unui regulament
intern aprobat prin decizia consiliului local.”.

,»(3) Mijloacele financiare necesare pentru acordarea sporului prevazut la alin.(2)
din prezentul articol se alocad anual, in limita a 50% din cuantumul veniturilor proprii
executate pentru anul precedent, dupa onorarea obligatiilor prevazute la art.29 alin.(5)
din Legea nr.397/2003 privind finantele publice locale, cu respectarea componentelor
salariului lunar prevazute la art.10 alin.(1) al prezentei legi, precum si dupa aplicarea
valorii de referinta corespunzatoare conform legii bugetului de stat pentru anul respectiv.

Sporul pentru consolidarea capacitatilor profesionale poate fi acordat functionarilor
publici din cadrul autoritatilor publice locale de nivelul intai daca acestia nu beneficiaza
de indemnizatia lunara prevazuta la art.40 alin.(5)—(8) din Legea nr.436/2006 privind
administratia publica localad.”

4. La articolul 27 alineatul (2), cifrele "5500" se substituie, in ambele cazuri,
cu cifrele "6300".

Art.ll — Prezenta lege intra in vigoare la data publicarii in Monitorul Oficial al
Republicii Moldova, iar prevederile acesteia se vor aplica incepand cu 1 ianuarie 2026.

Presedintele Parlamentului
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